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De vergadering van het bestuurscollege d.d.20 en 21-01-2021

X Gezaghebber dhr. E.E. Rijna

X Gedeputeerde mw. N. den Heyer
X Gedeputeerde dhr. P.J. Kroon

X Gedeputeerde dhr. H. Thielman

X Wnd. eilandsecretaris dhr. G. van Arneman

NR. BESLUIT

01 Het bestuurscollege besluit om de portefeuilleverdeling als volgt her te verdelen en vast te stellen:

Eilandgedeputeerde mw. N. den Heyer::
Portefeuille Samenleving en Zorg, bestaande uit:

- Sociale Zaken en Welzijn

- Publieke Gezondheidszorg

- Arbeidsaangelegenheden

- Revitalisatie ambtelijk apparaat

- Cultuur

- Onderwijs

- Volkshuisvesting

- Burgerlijke Stand en Bevolking

Eilandgedeputeerde dhr. P.J. Kroon:
Portefeuille Ruimte en Ontwikkeling en Sport aangelegenheden, bestaande uit:
- Ruimtelijke ontwikkeling en beheer;
- Grondzaken;
- Landbouw, Veeteelt en Visserij;
- Verkeer en Vervoer;
- Milieu en Natuurbeheer;
- Sport aangelegenheden en beleid;
- FWNB

Eilandgedeputeerde dhr. H. Thielman:

Portefeuille Economische Ontwikkeling en Bedrijfsvoering en Ondersteuning, bestaande uit:
- Financién;
- Economische ontwikkeling;




- Toerisme;

- Personeel en Organisatie;

- ICT;

- Communicatie;

- Post en Archief;

- Juridische en Algemene zaken;
- Facilitaire Dienstverlening;

- Telecommunicatie;

Gezaghebber dhr. E. Rijna;

- Openbare Orde en Veiligheid;

- Rampenbestrijding,

- Verkiezingen;

- Directie Toezicht en Handhaving: Handhaving Ruimte en Ontwikkeling, Handhaving
Samenleving en Zorg, Handhavingsprojecten en Taskforces, Haven en Loodswezen en
Bureau Rijbewijzen;

- Deelnemingen

De eilandgedeputeerden zullen elkaar bij afwezigheid als volgt vervangen:
Gedeputeerde den Heyer zal worden vervangen door gedeputeerde Kroon;
Gedeputeerde Kroon zal worden vervangen door gedeputeerde Thielman;
Gedeputeerde Thielman zal worden vervangen door gedeputeerde den Heyer;

De gezaghebber zal worden vervangen door de waarnemend gezaghebber.
Het eilandbesluit van 11 april 2019, nr. 1 (archiefnr. 2019003774) wordt ingetrokken.

02

Het BC besluit akkoord te gaan dat mw. Drewes verder gaat met de inrichting van de nieuwe GGD en
stelt het jaarplan 2021 vast.

03

Het BC gaat akkoord met de ingediende notitie volksgezondheidsbeleid 2020-2023 en stelt het op inhoud
vast, en biedt het aan de Raad voor een presentatie in de vaste commissie S&Z.

04

Het BC besluit akkoord te gaan met de verdere uitwerking van het Voorlopig Ontwerp (VO) van de
herinrichting van Kaya Grandi tot een Definitief Ontwerp en verzoekt directie B&O en R&0O om de
financiéle mogelijkheden voor het finaliseren van de herinrichting Kaya Grandi met voorgesteld ontwerp
mogelijk te maken.

05

Het BC besluit akkoord te gaan dat de leeftijdscategorie verlaagd wordt naar de doelgroep v.a. 60 jaar en
dat er minimaal een ton beschikbaar komt voor een grootschalige campagne om de bevolking zo goed
mogelijk te informeren en verzoekt afdeling PG en financién voor het nodige.




06

Het BC besluit akkoord te gaan dat het dossier lichtmasten stadion Kralendijk/ Advies BOG van Kab.
Gezag teruggaat naar het BC waar een onafhankelijk bureau mee belast wordt voor aanvullend
onderzoek en verzoekt directeur S&Z voor het nodig

07

Het BC besluit akkoord te gaan dat het ‘change team' verbetertraject financieel beheer, bestaande uit
deelnemers van de firma EY Dutch Caribbean, Union Groove en financiee! adviseurs van het OLB, wordt
aangewezen als uitvoerder van het verbetertraject financieel beheer onder sturing van de desbetreffende
stuurgroep. Voorts verzoekt het BC alle directies om volledige medewerking te verlenen aan dit ‘change
team’ voor een succesvol verloop van het verbetertraject

08

Het BC besluit akkoord te gaan met de hierboven voorgestelde benoemingen v.d. leden van de
Stuurgroep verbetertraject financieel beheer, om invulling te geven aan het verbetertraject financieel
beheer, en tevens dat de stuurgroep wordt ondersteund door een medewerker van het OLB v.w.b. 0.a.
codrdinerende werkzaamheden

09

Het BC besluit akkoord te gaan om precariobeleid/ kosten te laten reviseren en tevens de mogelijkheid
voor een introductie van ontheffing gronden te bestuderen.

10

Het BC besluit akkoord te gaan met het advies van de directeur R&QO om de verdere bouw v.d. rotonde
en invalswegen stop te zetten tot nader onderzoek. Het BC verzoekt directeur R&0O om een deskundig en
onafhankelijk bureau in te schakelen ter onderzoeking van mogelijke omissies.

Het BC besluit akkoord te gaan met het voorstel dat mogelijk maakt dat deze groep MBO studenten niet
gedupeerd worden in de afronding van hun opleiding en verzoekt Telbo N.V. deze Mifi 4G router
beschikbaar te stellen

Het BC besluit akkoord te gaan met het voorstel en verzoekt directie S&Z om met een advies te komen
m.b.t. aanpak pesten op school en verzoekt afd. Onderwijs voor het nodige

Het BC besluit akkoord te gaan dat de voormalige directeur wederom wordt aangeschreven met het
verzoek overdrachtsdossier aan te leveren en verzoekt de wnd. ES voor het nodige.

14

Het BC besluit akkoord te gaan met de verlening van de offerte van TuranGoeloe voor de ondersteuning
van maximaal 10 Bonairiaanse studenten in Nederland op psychosociaal viak, in deze het pakket “Basic
Plus” zoals beschreven in de offerte van 23 mei 2020. Het BC gaat akkoord om de kosten hiervan te
betalen uit de begrotingspost “Kansen voor allen” en verzoekt directie S&Z voor het nodige.




